
 الفصل الراǺع

 السنة المالǻة وإدارة الحساǺات

 * المادة التاسعة عشرة

Ȟانون الأول من السنة  31تبتدȐء السنة المالǽة لصندوق التقاعد في أول Ȟانون الثاني وتنتهي في 
 .ذاتها

  
 * المادة العشرون 

ان عن الواردات مرفقة ببǽتقفل الحساǼات في نهاǽة السنة المالǽة وتنظم بها موازنة حسابǽة )بǽلانجو( 
 .والنفقات والموجودات والدیون 

  
 * المادة الحادǻة والعشرون 

تطǼع الموازنة الحسابǽة وتعرض مع صورة عن تقرȄر لجنة ادارة صندوق التقاعد على مجلس النقاǼة 
ȑالعاد ȑة في اجتماعها السنوǽة العمومǽثم على الجمع. 

  
 * المادة الثانǻة والعشرون 

Ǽةتتألف حساǽات التالǼاء من الحساǼات صندوق تقاعد الاط: 
 .)موازنة صندوق التقاعد )بǽلانجو - أ
 .حساب الایرادات والمصروفات - ب

 :یتألف البǽلانجو من الحساǼات الآتǽة
  

 * الموجودات:

 .الأراضي - 
 .الأبنǽة والانشاءات - 
 .الأثاث والمفروشات - 
 .اللوازم - 
 .المستودع - 
 .فǽاتذمم المستش - 
 .ذمم الأطǼاء - 
 .سلف وأمانات - 
 .المصارف - 



 .الصندوق  - 
 -  Ȑذمم أخر. 
 .حساǼات نظامǽة - 
  

 * المطلوǺات:

 .رأسمال التقاعد المتجمع - 
 .احتǽاطي تعوǽض الصرف للموظفین - 
 .احتǽاطي استهلاك الأبنǽة - 
 .احتǽاطي استهلاك الأثاث - 
 .ذمم دائنة - 
 .حساǼات نظامǽة - 

 :وتتألف الواردات والمصروفات من الحساǼات الآتǽة
  

 * الواردات:

 .رسوم سنوǽة تقاعدǽة - 
 .واردات طواǼع التقاعد - 
 .رسوم تسجیل شهادات الأطǼاء - 
 .رسوم تسجیل شهادات الاختصاص - 
 .رسوم العملǽات الجراحǽة والتولید - 
 .رسوم المعالجة في المستشفǽات - 
 .هǼات ومساعدات - 
 .تخصǽصات من الصندوق العام للنقاǼة - 
 .واردات مختلفة - 
 .فوائد من المصارف - 
  

 * المصروفات:

 .نفقات الادارة - 
 .رواتب الموظفین - 
 .تعوǽضات المستخدمین - 
 .تعوǽضات التسرȄح من الخدمة - 



 .نفقات القرطاسǽة والمطبوعات - 
 .الاجازات - 
 .نفقات مختلفة - 
 .حقوق التقاعد - 
 الاعلانات - 

 .صافي الایرادات Ǽعد تنزȄل المصروفات ینقل لرأسمال التقاعد المتجمع
  

 * المادة الثالثة والعشرون 

تمسك حساǼات صندوق الأطǼاء طبȘ الأسلوب المضاعف وتشتمل على الدفاتر الأساسǽة التالǽة على 
 :الأقل

 .دفتر الیومǽة - أ
 .دفتر الصندوق  - ب
 .دفتر استاذ - ج
 .دفتر المیزانǽات - د
 .دفتر الموجودات - ـه
  

 * المادة الراǺعة والعشرون 

 .یجب أن تُرقَّم صفحات سجلات المحاسǼة وتُصدَّق من مȞتب النقاǼة
  

 * المادة الخامسة والعشرون 

ǽمسك لكل طبیب ملف خاص تُقیَّد فǽه المǼالغ التي یدفعها لصندوق التقاعد Ǽموجب اǽصالات تضم 
 .لملفنسخة عنها الى ا

  
 * المادة السادسة والعشرون 

ن الرواتب التقاعدǽة في سجل خاص وفي سجل عام مع ذȞر أرقام سندات الدفع الخاصة بها  .تُدوَّ
  

 * المادة الساǺعة والعشرون 

ن في المحاسǼة وفقاً للأصول  .تُنظَّم Ǽالرسوم المجǼاة جداول یومǽة تُدوَّ
  

 * المادة الثامنة والعشرون 



البرامج الاستثنائǽة والمǼاǽعات والمناقصات وطلب العروض والأسالیب العامة المطǼَّقة  تتǼع في أعمال
 .في الدولة أو ما ǽمȞن أن ǽحلّ محلّها في المستقبل

  
 * المادة التاسعة والعشرون 

ینتدب في Ȟل سنة مالǽة لصندوق التقاعد شرȞة محاسǼات رسمǽة تقوم بتدقیȘ وتفتǽش الحساǼات 
عنها الى مجلس النقاǼة الذǽ ȑقدمه بدوره الى الجمعǽة العمومǽة في أول جلسة عامة وتقدǽم تقرȄر 

 .عادǽة لأخذ موافقتها علǽه
  

 * المادة الثلاثون 

تُنظَّم ȞǼافة الرسوم والواردات المقبوضة اǽصالات رسمǽة ذات أرومة وأرقام متسلسلة توقَّع من قِبَل 
 .الأعضاء أو الموظفین بذلك

  
 احدة والثلاثون * المادة الو 

 .تُصرف الأموال المجǼاة من قِبَل دوائر المالǽة لحساب صندوق التقاعد Ǽاسم النقیب والخازن 
  

 * المادة الثانǻة والثلاثون 

 .ملغاة
  

 * المادة الثالثة والثلاثون 

 .ملغاة
  

 * المادة الراǺعة والثلاثون 

لطǼع من لجنة منتدǼة عن لجنة ادارة تعتبر أوراق التمغة الخاصة أوراقاً ذات قǽمة وتراقب عملǽة ا
من قانون التقاعد Ǽموجب ضبوȋ  14صندوق التقاعد تحت اشراف مندوب وزارة المالǽة وفقاً للمادة 

رسمǽة وتُسلَّم مǼاشرة الى المسؤولین أو تودع امانة Ǽالمصارف على ان تقیّد قǽمتها حالاً في الحساǼات 
 .الخاصة وتسدد تدرȄجǽاً عند البǽع

  
 لمادة الخامسة والثلاثون * ا

یجب ان تضع لجنة ادارة الصندوق في الرȃع الأخیر من Ȟل سنة میزانǽة الاعتمادات لسنة تلیها 
 :تشمل



 .الواردات الملحوظة - 1
 .النفقات الادارȄة الملحوظة - 2
 .الرواتب التقاعدǽة المقررة وتلك المتوقَّع تقرȄرها - 3
 .الاحتǽاطي والوفر الملحوظین - 4

ȑالعاد ȑة في اجتماعها السنوǼة من قِبَل الهیئة العامة للنقاǽوتصدق هذه المیزان. 
  

 * المادة السادسة والثلاثون 

 .ملغاة
  

 * المادة الساǺعة والثلاثون 

 .ملغاة
  

 * المادة الثامنة والثلاثون 

 .ملغاة
 


